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Neue Berufsleute braucht das Land

Mit den Lehrabschlussprifungen von Ende Juni in Muttenz sind 385 ausgebil-
dete junge Leute in den Alltag entlassen worden, begleitet von der vielfach
gehoérten Mahnung, mit der Weiterbildung keinen Moment nachzulassen.

In der gewerblich-indus-
triellen Berufsfachschule
in  Muttenz herrschte
am Mittwoch, 29. Juni
Hochbetrieb. Die Lehr-
abschussfeier hatte -
neben den Schiilerinnen
und Schilern — Hunder-
te von Eltern, Lehrbeauf-
tragten sowie Gaste aus
Politik, Verbanden und
Verwaltung angezogen.
Den musikalischen Rah-
men lieferte die «GIB'm
Lehrerband», eine ele-
gante kleine akroba-
tische Show zeigten die
Cheerleaders. Festliche

Stimmung und eine ge-
spannte Erwartungshal-
tung dominierten den
in der Breite etwas gar
grosszigigen Raum.

Rektor Christoph Gut-
herz stellte den Anlass
unter die zur Zeit sehr
geldufige Bezeichnung
«Exit» und erklarte, dass
man vor dem freiwilli-
gen «Brexit» wenigstens
gewusst habe, was auf
die Leute zukommt,

wahrend beim «Schwe-
xit», beim Austritt der
Schweiz aus der Europa-

Fussballmeisterschaft, der
weitere Verlauf der Fuss-
ballrunden erst nach
dem Austritt klar ge-
worden sei. Er ging in
seinem Wortspiel noch
weiter und kam zum
GIBM-Exit, namlich zur
Tatsache, dass 385 er-
folgreiche Schdlerinnen
und Schuler auf beidsei-
tigen Wunsch die Schule
jetzt verlassen wdarden.
Der Rektor erinnerte
auch daran, dass, einem
alten  Sprichwort  ge-
mass, Lernen vergleich-
bar sei wie mit dem

Schwimmen gegen den
Strom: Denn sobald
man mit Weiterbildung
aufhore, falle man zu-
riick.

Ganz gleichgultig mag
der Austritt aus der
Schule den Lehrkraften
freilich nicht sein, wie
man da und dort spUr-
te und horte, denn im-
merhin haben sich diese
Lehrkrafte an ihre Aus-
zubildenden  gewohnt
und pflegten einen ent-
sprechend unkomplizier-
ten und lockeren Um-
gang mit den Lernen-
den. Loslassen konnen
ist deshalb eine Forde-
rung, die da und dort zu
horen war. Die Schuler-
innen und Schuler sind

von ihren Lehrkraften
namlich  gehegt und
gepflegt worden, und

nun, nach getaner Ar-
beit, missen sie diese
gewissermassen wieder
abgeben und andern
Uberlassen.

Adrian Schlatter von der
Abteilung Allgemeinbil-
dung hob die Uberra-
gende Rolle eines brei-

Editorial

Etappenziel

Ein Lehrabschluss ist
wie ein grosses Funda-
ment, ein Etappenziel.
Das haben dieses Jahr
385 junge Berufsleute
geschafft. Ich gratuliere
den stolzen Maurern
und Berufspraktikern
zur erfolgreichen Erstel-
lung dieses soliden Fun-
damentes. Aber eben,
jetzt geht es gleich wei-
ter mit dem Aufbau.
Ein Diplom ist erst der
Beweis daftr, dass man
ein Leistungsziel er-
reicht hat und dafir
Anerkennung erwarten
darf. Doch es geht
gleich weiter.

Unser Problem ist, dass
diese Art von Berufsbil-
dung oft unter gering-
em Ansehen leidet. Es
fehlt ihr — véllig zu Un-
recht — der «Glanz».
Aber unternehmen wir
genug, um dieses An-
sehen zu heben? Nutz-
en wir die Chancen, die
Bedeutung der soge-
nannten «normalen
Arbeit» hervorzuheben?
Als trittfeste Stufe fur
spdteren Erfolg? Das
liegt in der Verantwort-
ung aller, die Lernende
irgendwo begleiten.
Dazu braucht es viel
Information und viel
Auftkldrung.

Niklaus Heinimann



ten  Wissensspektrums
hervor. Erst durch dieses
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breite Wissen sei man in
der Lage, flexibel reagie-
ren zu kénnen und kann
sich auf neue Situationen
rasch einstellen. Zu den
Prafungen in den zahl-
reichen Berufen waren
426 Absolventen der
verschiedenen  Ausbil-
dungsgange zugelassen.
Von diesen haben 385
die  Abschlussprifung
bestanden. 56 waren
mit der Note 5,3 und
hoéher «im Rang» ange-
langt.

Bei den Maurern do-
minierte Simon Sibold
(Erne AG Bauunterneh-
mung, Basel) mit einem
ausgezeichneten Noten-
durchschnitt von 5,5,
gefolgt von Dominic Frei
(Bussinger + Itin AG, Ro-
thenfluh) mit Note 5,0.

Nach dieser gemein-
samen Feierstunde tra-
fen sich die Absolventen
der Maurerlehre EFZ und
die Absolventen Bau-
praktiker EBA gemein-
sam zur Ubergabe der

Fahigkeitszeugnisse in
einem der Klassenzim-
mer. Eltern und Freunde
hatten da Platz genom-
men, denn erst jetzt
wurden, als letzter Akt,
die Diplome verteilt.
Zunachst wurden die
Anwesenden von Fach-
lehrer Daniel Eggenber-
ger und dann auch von
BRB-Prasident Rolf Graf
begrisst.

Graf wollte zunachst
wissen, welchen beruf-
lichen Aufstieg die Ab-
solventen fir sich selber
ins Auge fassen wollten.
Streben die Baupraktiker
EFZ nach dem Eidgends-
sischen Fahigkeitszeug-
nis als Maurer, wieviele
wollen im Laufe des be-
ruflichen Aufstiegs Vor-
arbeiter, Baupolier, Bau-
fahrer oder gar Bau-
meister werden? Die
Antworten kamen et-
was zdgerlich, denn
die Absolventen hielten
ja erstmals ihr Lehrab-
schlussdiplom in  der
Hand. Doch nach und

nach wagten sich die
jungen Leute vor. Der
Begriff Baupolier schien
nach kurzer Zeit ein-
deutig zu dominieren.
Ein anspruchsvolles Ziel.
Baumeister  hingegen,
das schien fir den Mo-
ment doch noch etwas
hoch gegriffen zu sein.
Aber Graf mahnte auch,
dass fur alle diese Plane
die permanente Weiter-
bildung unabdingbare
Voraussetzung ist.

Einen Auftritt bekam
auch Georg von BU-
ren, welcher an die
vielfaltigen beruflichen
Chancen erinnerte so-
wie an die Mdglichkeit,
sich in einer Zunft zu
organisieren, um mit
dem Handwerk in en-
ger Verbindung zu blei-
ben. Steinmetz Georg
von Biren ist Mitglied
der Zunft des Drei ver-
einbarten  Handwerks
Steinhauer, Maurer und
Zimmerleute.

Fachlehrer Daniel Eg-

genberger handigte den
Absolventen die Diplome
aus, unterstitzt mit einem
Handschlag von  BRB-
Prasident Rolf Graf sowie
im Hintergrund assistiert
durch den BRB-Mitarbei-
terstab Jeanette Steger,
Cornelia Soder und Geor-
ges Harr. Die Angehori-
gen, meist die Mdtter, er-
hielten aus der Hand von
Rolf Graf eine Rose, quasi
als Anerkennung fir die
oft diskrete Hilfe zu Hause
bei der Bewadltigung der
Lehre und vor allem der
«Terminkontrolle».

Den BRB-Vorstand vertra-
ten Dominik O. Straumann
sowie der neugewahlte
Niklaus Heinimann. Ver-
abschiedet wurde zudem
Fachlehrer Roberto la
Cioppa.

Spater zogen sich die neu-
en Berufsleute zunachst
zu einem Apéro zurlck
und danach zu einem
feinen Nachtessen in die
Mensa der GIBM.




